WwWOIT GMINY
ALEKSANDROW

ZARZADZENIE Nr76/2019
WOJTA GMINY ALEKSANDROW
z dnia 21 listopada 2019 r.
w sprawie ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy Aleksandréow — stanowisko ds. wspoélpracy z organizacjami

pozarzadowymi i promocji gminy - referent

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.: Dz. U. 22019 r. poz. 506 z p6Zn. zm.) oraz art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) Wéjt Gminy Aleksandréw
zarzgdza, co nastgpuje:

§ 1. Oglosi¢ nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Gminy Aleksandrow -
stanowisko ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i promocji gminy - referent.

Tre$¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pawel Mamrot



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 76/2019
Wéjta Gminy Aleksandrow
z dnia 21 listopada 2019 r.

Ogloszenie o naborze
na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)

Wojt Gminy Aleksandréow

Oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzgdzie Gminy Aleksandrow
- stanowisko ds. wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i promocji gminy — referent
w wymiarze 0.5 etatu

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Aleksandrow, Aleksandrow 39 B, 26 - 337 Aleksandrow.

I1. Okreslenie stanowiska:

stanowisko ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i promocji gminy - referent

I11. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem, zgodnie z opisem danego stanowiska,
ze wskazaniem, ktore z nich sa niezbgdne, a ktére dodatkowe:

Wymagania niezb¢dne (konieczne):
Kandydatem na stanowisko moze by¢ osoba, ktora:

1. Posiada obywatelstwo polskie.

2. Posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych.

3. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

4. Posiada wyksztalcenie wyzsze 11 stopnia lub jednolite studia magisterskie.

5. Cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

6. Posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym.

Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$¢ i umiejetnos$é stosowania przepisow:

a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506);

b) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.);

¢) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego (t.j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 2096 z p6zn. zm.);

d) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
869 z p6zn. zm.);

e) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986 z p6zn. zm.);



f

rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67
z pézn. zm.).

2. Ukonczone szkolenia/kursy z zakresu zamowien publicznych.

3. Znajomo$¢ obslugi pakietu biurowego Microsoft Office.

4. Komunikatywnos$¢, odpowiedzialnos¢, obowigzkowosé.

5. Umiejetnosé samodzielnego, sprawnego pozyskiwania informacji niezbednych do
wykonywania zadan na tym stanowisku.

IV. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)

3)

9)

Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie dzialalnosci pozytku

publicznego.

Wspoélpraca ze stowarzyszeniami, fundacjami i innymi organizacjami o charakterze
spoleczno—gospodarczym.

Inicjowanie i podejmowanie dzialan zwigzanych 2z wlaczeniem podmiotéw

gospodarczych w rozwigzywanie probleméw spolecznych i gospodarczych Gminy.
Realizowanie dzialan zwigzanych z promocja Gminy.

Redagowanie i aktualizacja stron Biuletynu Informacji Publiczne;j.

Prowadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia.

Przygotowywanie wnioskow o dofinansowania projektow z funduszy unijnych
i innych.

Wspélpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie pozyskiwania srodko6w
pomocowych,

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan na zajmowanym stanowisku
w tym dotyczacej poniesionych wydatkéw zwigzanych z realizacjg projektow,

10) Wykonywanie innych zadan na polecenie lub z upowaznienia Wojta.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca przy komputerze do 4 godzin dziennie.

Pelny wymiar czasu pracy.

Praca od poniedziatku do pigtku.

Praca w siedzibie Urzgdu Gminy, stanowisko na parterze budynku.

Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 936 z p6zn. zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Aleksandrow.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzgedzie Gminy
Aleksandrow w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia — wskaZznik
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w miesigcu pazdzierniku 2019 r. wyniost 7,7 %.

VII. Wymagane dokumenty:

1)
2)

List motywacyjny,
Zyciorys — Curriculum Vitae zawierajacy dane osobowe:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko;



- dat¢ urodzenia;

- dane kontaktowe wskazane przez takg osobe;
- wyksztalcenie;

- kwalifikacje zawodowe;

- przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

3) Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

5) Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

6) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby prowadzonego naboru,

7) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych,

8) Aktualne zaswiadczenie lekarskie badZ jego kserokopia (wystawione przez lekarza
pierwszego kontaktu) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku
urzedniczym, wystawione nie pdzniej niz 2 miesigce przed terminem zlozZenia oferty,

9) Kandydat wyloniony w drodze naboru zobowigzany jest do przedlozenia przed
zatrudnieniem zaswiadczenia o niekaralnosci.

10) Podpisana klauzula RODO wraz o$wiadczeniem — zalgcznik do ogloszenia.

VIIIL. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skiada¢ w siedzibie Urzedu Gminy Aleksandréw,
Aleksandréow 39 B, 26 — 337 Aleksandréw w godzinach jego pracy tj. od godz. 8.00 do godz.
16.00 w pokoju nr 6 (sekretariat Urzedu) w terminie do dnia 02.12.2019 r. do godziny 16.00
w zaklejonej kopercie wraz z dopiskiem ,Stanowisko ds. wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi i promocji gminy™.
O zachowaniu terminu zlozenia dokumentow decyduje data wplywu do siedziby Urzedu
Gminy Aleksandrow, a nie data nadania w placowce pocztowej.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu Gminy po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane.
IX. Nabér przeprowadzi komisja powolana przez Wojta Gminy Aleksandrow. W dniu

03.12.2019 r. po godz. 14.00 mozna bedzie uzyska¢ informacj¢ o zakwalifikowaniu si¢ do 11
etapu naboru, ktéry odbedzie si¢ w dniu 04.12.2019 r. od godz. 11.00.

X. Oferty nie spelniajace wymagan formalnych oraz oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali
wybrani zostang zwrocone.

XI. Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy Aleksandréw oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Aleksandrow.




